DRUŠTVENI UGOVOR

o osnivanju trgovačkog društva

TROGIR HOLDING d.o.o. za komunalne djelatnosti, parking i usluge
Članak.1.

Ovaj Društveni ugovor temeljni je i osnivački akt trgovačkog društva TROGIR HOLDING d.o.o. za komunalne djelatnosti, parking i usluge (skraćene tvrtke TROGIR HOLDING d.o.o.), koje je osnovano Izjavom o osnivanju od 22. X. 2009. godine.................................... 
Trgovačkom društvu TROGIR HOLDING d.o.o. pripojeno je trgovačko društvo DOBRIĆ društvo s ograničenom odgovornošću za održavanje čistoće, javnih površina i drugih komunalnih djelatnosti, koje je osnovano temeljem odluke bivše Skupštine općine Trogir o organiziranju javnog poduzeća "DOBRIĆ", (Sl. glasnik općine Trogir br. 3/91.), te je bilo upisano u u registarskom ulošku Trgovačkog suda u Splitu broj: Fi 2806/92.........................

Članak 2.

Članovi trgovačkog društva TROGIR HOLDING d.o.o. su:.................................................
a. GRAD TROGIR, sa sjedištem u Trogiru, Trg Ivana Pavla II 1, OIB 84400309496;…
b. OPĆINA SEGET, sa sjedištem u Segetu Donjem, Trg hrvatskog viteza Špiro Ševo Frzelin 1, OIB 03663954500; ...………………………………………………………

c. OPĆINA MARINA, sa sjedištem u Marini, Ante Rudana 47, OIB 86660286662…...

Članak 3.

Društvo posluje pod tvrtkom „TROGIR HOLDING d.o.o. za komunalne djelatnosti, parking i usluge“, a skraćena tvrtka glasi „TROGIR HOLDING d.o.o.“..................................

Članak 4.

Sjedište društva je u Trogiru…………………………......................................................
Odluku o promjeni sjedišta društva donosi Skupština, a odluku o promjeni poslovne adrese unutar sjedišta društva donosi Uprava.................................................................................
Društvo, pored sjedišta, može imati i druge poslovne prostorije u kojima će obavljati djelatnost (poslovno sjedište)..............................................................................................

Društvo u svom poslovanju upotrebljava pečat koji sadrži naziv i sjedište Društva.............
Članak 5.
PREDMET POSLOVANJA DRUŠTVA:

Predmet poslovanja će se utvrditi u posebnoj Odluci o utvrđenju predmeta poslovanja, a sve sukladno odredbi članka 33. i članka 34. Zakona o trgovačkim društvima (NN 111/93,34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/2019).......................................................................................................
Članak 6.

Ukupni temeljni kapital Društva iznosi 19.600.000,00 KN (devetnaest milijuna i šesto tisuća kuna).
Temeljni kapital društva podijeljen je na 98.000 (devedeset osam tisuća) jednakih poslovnih udjela, svaki nominalne vrijednosti od po 200,00 KN (dvjesto kuna), koji udjeli su numerirani brojevima od 1 (jedan) do 98.000 (devedeset osam tisuća)..................................

Članak 7.

Poslovni udjeli podijeljeni su među članovima društva, kako slijedi:....................................

a. član društva GRAD TROGIR drži ukupno 90.845 (devedeset tisuća osam stotina i četrdeset pet) poslovnih udjela, svaki pojedinačne nominalne vrijednosti od po 200,00 KN (dvjesto kuna), koji imaju ukupnu nominalnu vrijednost od 18.169.000,00 KN (osamnaest milijuna i sto šezdeset devet tisuća kuna), te čine 92,70 % (devedeset dva cijelih sedamdeset postotnih poena) učešća u temeljnom kapitalu, a koji poslovni udjeli su označeni brojevima od 1 (jedan) do 90.845 (devedeset tisuća osam stotina i četrdeset pet);.........................................................

b. član društva OPĆINA SEGET drži ukupno 3.657 (tri tisuće šesto pedeset sedam) poslovnih udjela, svaki pojedinačne nominalne vrijednosti od po 200,00 KN (dvjesto kuna), koji imaju ukupnu nominalnu vrijednost od 731.400,00 KN (sedamsto trideset jednu tisuću i četiri stotine kuna), te čine 3,73 % (tri cijelih sedamdeset tri postotna poena) učešća u temeljnom kapitalu Društva, a koji poslovni udjeli su označeni brojevima od 90.846 (devedeset tisuća osam stotina četrdeset šest) do 94.502 (devedeset četiri tisuće pet stotina dva);............................................

c. član društva OPĆINA MARINA drži ukupno 3.498 (tri tisuće četiristo devedeset osam) poslovnih udjela, svaki pojedinačne nominalne vrijednosti od po 200,00 KN (dvjesto kuna), koji imaju ukupnu nominalnu vrijednost od 699.600,00 KN (šesto šezdeset devet tisuća i šest stotina kuna), te čine 3,57 % (tri cijelih pedeset sedam postotnih poena) učešća u temeljnom kapitalu Društva, a koji poslovni udjeli su označeni brojevima od 94.503 (devedeset četiri tisuće pet stotina tri) do 98.000 (devedeset osam tisuća)..........................................................................................

Uprava Društva dužna je voditi knjigu poslovnih udjela, sukladno odredbama prisilnih propisa, na način koji utvrdi pogodnim, a svim članovima društva dužna je, na njihov zahtjev, omogućiti uvid u istu.............................................................................................
Članak 8.
Poslovni udjeli u Društvu nisu djeljivi, ali više osoba može ostvarivati prava iz pojedinog poslovnog udjela, u odgovarajućim omjerima, time da, u tom slučaju, prava iz poslovnih udjela ostvaruju zajednički, razmjerno suvlasničkim udjelima..............................................

U odnosu na Društvo, član Društva je samo onaj tko je upisan u knjizi poslovnih udjela.......

Smatra se da je u knjizi poslovnih udjela obavljen upis člana društva, s danom kada Društvu prispije prijava za upis, ako ona ispunjava uvjete koji se traže za takav upis, bez obzira na vrijeme kada je upis stvarno obavljen..................................................................................
Članak 9.

Poslovni udjeli slobodno se prenose između članova Društva..................................................

Poslovni udjeli mogu se prenositi na treće osobe samo uz suglasnost članova Društva, na način i po postupku koji su propisani odredbama ovog Ugovora............................................

Društvo, članovi društva, te treće osobe koje odredi Skupština, imaju pravo prvokupa poslovnog udjela člana koji namjerava raspolagati poslovnim udjelom, pod istim uvjetima kao i osoba koja je dala ponudu članu koji namjerava prenijeti poslovne udjele, time da rok isplate naknade za prijenos poslovnih udjela, za društvo, članove društva, te treće osobe koje odredi Skupština, ne može biti kraći od 90 (devedeset) dana, računajući od dana održavanja Skupštine na kojoj će se raspravljati o namjeravanom prijenosu poslovnih udjela...............................................................................................................................

Član Društva, koji želi prenijeti jedan ili više poslovnih udjela na treću osobu, podnosi upravi Društva pisani zahtjev za prijenos udjela, koji sadržava sve potrebne podatke o namjeravanoj transakciji (rok izvršenja, količina poslovnih udjela, ukupna naknada, rok plaćanja, osoba stjecatelja i drugo), a taj zahtjev će Uprava, bez odgode, najkasnije u roku od 15 (petnaest) dana, dostaviti ostalim članovima društva i sazvati skupštinu. Za slučaj da Uprava utvrdi da zahtjev ne sadržava sve potrebne i bitne okolnosti, ovlaštena je tražiti dodatne informacije od člana društva koji je podnio zahtjev, a smatrat će se da je zahtjev podnesen danom kada je član društva Upravi dostavio sve bitne, istinite i potpune informacije o namjeravanoj transakciji................................................................................
Skupština društva, u pogledu zahtjeva člana društva za prijenosom poslovnih udjela na treću osobu, ima pravo:.......................................................................................................

· donijeti odluku da se pravo prvokupa poslovnih udjela dade društvu;.........................

· donijeti odluku da se pravo prvokupa dade članovima društva;.................................

· donijeti odluku da se pravo prvokupa dade trećoj osobi koju ona odredi;...................

· donijeti odluku da se dade suglasnost članu društva za namjeravani prijenos udjela;..

· donijeti odluku da se uskrati suglasnost članu društva za namjeravani prijenos udjela, u kom slučaju je član društva ovlašten pokrenuti postupak istupanja iz društva....................................................................................................................

U slučaju da je više članova zainteresirano za stjecanje poslovnih udjela, Skupština će donijeti odluku o tome kojem članu društva će biti dano pravo prvokupa. Ukoliko taj član ne iskoristi to pravo i ne isplati naknadu za prijenos poslovnih udjela u zadanom roku, to pravo će, u dodatnom roku, istog trajanja, biti dano drugom zainteresiranom članu društva...

Skupština Društva može uskratiti suglasnost za prijenos poslovnih udjela ako ocijeni da bi prijenos udjela štetio interesima Društva, ili ako utvrdi da bi takav prijenos bio protivan biti društva...............................................................................................................................
Odluku o zahtjevu za prijenos poslovnih udjela, skupština Društva je dužna donijeti u roku do 45 (četrdeset pet) dana, računajući od dana kada zainteresirani član dostavi Upravi društva uredan i potpuni zahtjev iz stavka 4. (četvrtog) ovog članka. U protivnom, ima se smatrati da je skupština dala suglasnost za prijenos udjela prema uvjetima koji su naznačeni u zahtjevu..........................................................................................................................
Prijenos poslovnih udjela učinjen suprotno odredbama ovog članka ne proizvodi pravne učinke prema Društvu, niti je, temeljem takvog prijenosa, moguće steći poslovne udjele te ih upisati u knjigu poslovnih udjela..........................................................................................
Član društva koji odbije postupiti sukladno odluci skupštine kojom je utvrđeno pravo prvokupa poslovnih udjela u korist društva, drugih članova društva ili trećih osoba koje je odredila Skupština društva, može se isključiti iz društva......................................................
Članak 10.
Član Društva može dati u zalog jedan ili više svojih poslovnih udjela samo uz suglasnost uprave Društva..................................................................................................................

O davanju suglasnosti o zalogu poslovnih udjela, uprava Društva odlučuje na zahtjev člana Društva. Zahtjev se podnosi u pisanom obliku. U zahtjevu se moraju navesti podaci o založnom vjerovniku te svrha i visina zaloga........................................................................

Uprava može uskratiti suglasnost o zalogu poslovnih udjela ako ocijeni da bi time mogla nastati šteta za Društvo.......................................................................................................
Odluku povodom zahtjeva za zasnivanjem zaloga na poslovnim udjelima, uprava društva je dužna donijeti u roku 30 (trideset) dana od dostave zahtjeva. U protivnom, ima se smatrati da je uprava dala suglasnost za zalaganje poslovnih udjela....................................................
Stjecatelj založnog prava na poslovnom udjelu ne stječe, ni pod kojim uvjetima, pravo upravljanja Društvom. Isto vrijedi i prijenos poslovnog udjela radi osiguranja tražbine (fiducijarni prijenos poslovnog udjela).................................................................................

U slučaju prisilne naplate potraživanja iz vrijednosti zaloga (prodajom, unovčenjem, preuzimanjem i slično), primjenjuju se odredbe članka 9. ovog Društvenog ugovora glede prava prvokupa...................................................................................................................
Članak 11.

Društvo se osniva na neodređeno vrijeme, s ciljem trajnog poslovanja..................................

Tijela (organi) društva su: Skupština društva, Nadzorni odbor društva i Uprava društva........
Članak 12.
Uprava društva sastoji se od jednog ili više članova - direktora. Broj članova uprave određuje skupština Društva. Ako uprava broji više članova, jednoga od njih će Skupština imenovati za predsjednika........................................................................................................

Za člana uprave društva mogu biti imenovane osobe koje ispunjavaju uvjete utvrđene zakonom....................................................................................................................................
Upravu društva i predsjednika uprave imenuje skupština Društva trajno (na neodređeno vrijeme) ili na određeno razdoblje. Po isteku mandata, iste osobe mogu biti ponovo imenovane na dužnost...............................................................................................................

Ako uprava ima jednog člana on zastupa društvo pojedinačno i samostalno. Ako uprava ima više članova, predsjednik uprave zastupa Društvo samostalno i pojedinačno, a članovi Uprave zastupaju Društvo skupno, zajedno s predsjednikom Uprave......................................

Uprava Društva u svom radu donosi odluke te nastoji da one budu jednoglasne. U slučaju nesuglasja Predsjednika i članova uprave u donošenju odluka, odlučujući je glas Predsjednika uprave bez obzira na mišljenje i stav ostalih članova uprave..............................

Uprava društva nema posebnih ograničenja u pogledu zastupanja društva prema trećim osobama i u pravom prometu općenito, osim ograničenja iz stavka 4. (četvrtog) ovog članka, te ograničenja koja bi proizlazila iz prisilnih propisa, a osobito kod okolnosti da društvo pruža javnu uslugu te da su članovi društva jedinice lokalne samouprave.................. 

Članovi uprave – direktori vode poslove društva na vlastitu odgovornost, a za svoj rad odgovaraju Nadzornom odboru i Skupštini društva..................................................................

Visinu plaće, odnosno, naknade za rad predsjednika i članova Uprave utvrđuje Skupština Društva......................................................................................................................................

Razina materijalnih i drugih prava i obveza između Društva te predsjednika i članova Uprave regulirat će se ugovorom o radu ili ugovorom o obavljanju poslova. Pri sklapanju pravnih poslova između članova uprave i društva, društvo će zastupati Nadzorni odbor, putem Predsjednika ili druge osobe kojoj se to ovlaštenje povjeri...........................................

Članak 13.

Nadzorni odbor društva sastoji se od 7 (sedam) članova..........................................................

Mandat članova Nadzornog odbora traje četiri godine i mogu biti ponovo birani odnosno imenovani. Mandat člana Nadzornog odbora, izabranog na mjesto člana Nadzornog odbora koji je prestao obnašati dužnost prije isteka mandata, traje do isteka mandata člana na čije mjesto u Nadzornom odboru je stupio novoizabrani član.........................................................
Članom Nadzornog odbora može biti fizička osoba koja je potpuno poslovno sposobna i za koju ne postoje zakonom određene zapreke za članstvo, te čije znanje, iskustvo te radne i moralne osobine jamče da će uredno obavljati dužnost............................................................

Za člana Nadzornog odbora ne može biti birana osoba koja obavlja funkciju člana uprave Društva, trajnog zamjenika člana Uprave društva ili prokurist Društva, kao ni osobe koje ne ispunjavaju uvjete propisane zakonom......................................................................................

Članove Nadzornog odbora bira Skupština društva, osim 1 (jednog) člana kojega imenuju radnici društva, temeljem posebnog propisa. Članove koje je izabrala u Nadzorni odbor, Skupština može opozvati i prije isteka mandata. Isto se odnosi i na člana Nadzornog odbora koji je imenovan od strane radnika, pri čemu njega opozivaju radnici društva, sukladno posebnom propisu....................................................................................................................

Članovi Nadzornog odbora između sebe biraju predsjednika i njegova zamjenika.................

Članovima Nadzornog odbora za njihov rad može, o trošku društva, pripasti nagrada, visini koju odredi Skupština društva..................................................................................................
Članovi Nadzornog odbora za svoj rad odgovaraju Skupštini Društva, kojoj podnose i izviješća o svom radu, i to najmanje jednom godišnje, a na zahtjev Skupštine i češće............
Članak 14.

Nadzorni odbor obavlja osobito ove poslove:

· nadzire vođenje poslova društva,

· podnosi Skupštini društva izvješće o obavljenom nadzoru poslovanja društva,

· zajedno s Upravom podnosi Skupštini društva usuglašeni prijedlog godišnjeg plana rada društva,

· zajedno s Upravom podnosi Skupštini društva usuglašeni prijedlog organizacijskog ustroja društva,
· zajedno s Upravom podnosi Skupštini usuglašene prijedloge odluka o raspolaganju nekretninama društva te preuzimanju kreditnih i drugih većih zaduženja,
· sudjeluje u utvrđivanju godišnjeg obračuna, godišnjih financijskih izviješća te podnosi Skupštini izvješća koja su propisana posebnim propisima,
· daje suglasnost Upravi na prijedloge općih akata društva koji se odnose na unutarnje ustrojstvo, način rada te materijalna prava radnika (pravilnik o plaćama, pravilnik o  sistematizaciji, kolektivni ugovor i dr.),
· po potrebi saziva Skupštinu Društva,

· zastupa Društvo prema Upravi, odnosno, predsjedniku i članovima Uprave,

· daje suglasnost na Odluke Uprave kada je to propisano zakonom ili drugim aktima,

· djeluje kao drugostupanjsko tijelo u slučajevima dvostupanjskog postupanja,

· donosi poslovnik o svom radu ako utvrdi da je to potrebno,

· obavlja i druge zadaće koje su mu izrijekom povjerene zakonom ili odlukom Skupštine društva.
Nadzorni odbor može pregledavati i kontrolirati poslovne knjige društva i drugu dokumentaciju, te pregledati i provjeriti svaki dio poslovanja društva.....................................

Nadzorni odbor može, ako smatra potrebnim, osnovati i posebne stručne komisije ili angažirati stručnjake koji će mu pomoći pri obavljanju dužnosti, u kom slučaju samostalno imenuje i opoziva te osobe. Navedene osobe imaju pravo na nagradu za svoj rad samo ukoliko Skupština društva, na prijedlog Nadzornog odbora ili Uprave, odobri takvu nagradu....................................................................................................................................
Članak 15.

Nadzorni odbor odlučuje na sjednicama koje se sazivaju sukladno zakonu, odnosno, prema potrebi, u pravilu, najmanje jednom u tromjesečju. Za održavanje sjednice potrebna je prisutnost većine od ukupnog broja članova............................................................................

Sjednicu Nadzornog odbora saziva Predsjednik, odnosno, njegov zamjenik, a pravo na sazivanje sjednice ima i bilo koji član Uprave te bilo koji član Nadzornog odbora. U slučaju da sjednicu saziva član Uprave ili član Društva, dužan je navesti decidirani i konkretan razlog sjednice, a predsjednik je ovlašten otkazati sjednicu ukoliko procijeni da to pitanje nije od važnosti za društvo, da to pitanje ne spada u nadležnost Nadzornog odbora, da se o tom pitanju već raspravljalo ili u drugim, sličnim, situacijama...............................................

Sjednica Nadzornog odbora uredno je sazvana ako je poziv za sjednicu, s određenim predmetom raspravljanja ili dnevnim redom, te određenim mjestom i vremenom održavanja sjednice, upućen svim članovima Nadzornog odbora na pogodan način, najmanje 8 (osam) dana prije održavanja sjednice, time da, u osobito hitnim i/ili važnim situacijama, rok za sazivanje sjednice može biti i kraći, ovisno o okolnostima. Poziv za sjednicu može se dostaviti i elektronskom poštom, ukoliko je član Nadzornog odbora dostavio Upravi ili Predsjedniku svoju adresu elektronske pošte. O sjednici Nadzornog odbora se, osim ukoliko ne postoji opravdan razlog, obavještava i Uprava društva........................................................
Svaki član Nadzornog odbora ima jedan glas, a odluke se donose većinom danih glasova. U slučaju jednako podijeljenih glasova, smatra se da je donesena odluka za koju je glasovao Predsjednik Nadzornog odbora...............................................................................................
Nadzorni odbor, odnosno, pojedini njegov član može, po odluci predsjednika Nadzornog odbora, sudjelovati u radu i glasovati i bez fizičke prisutnosti na sjednici - elektronskom poštom, pismom, telefonom, telefaksom, brzojavom, video-pozivom i korištenjem drugih predviđenih tehničkih mogućnosti. Smatra se da je član koji je, na opisani način, sudjelovao u radu sjednice Nadzornog odbora, bio prisutan na toj sjednici..............................................

Nadzorni odbor može donositi odluke i bez održavanja sjednice, cirkularnim putem (pismeno, telefonom, elektroničkom poštom ili korištenjem drugih pogodnih tehničkih sredstava). Donošenje odluka i rasprava, na opisani način, smatra se sjednicom Nadzornog odbora, a članovi koji su sudjelovali u raspravi i glasovali, smatraju se prisutnima na toj sjednici.....................................................................................................................................
Sjednicama Nadzornog odbora mogu, na poziv samog Nadzornog odbora, prisustvovati predsjednik i članovi Uprave društva, predstavnici članova društva, osobe koje obavljaju rukovodeće poslove u društvu, savjetnici društva, poslovni partneri, radnici ili treće osobe koje pozove Nadzorni odbor. Te osobe imaju pravo sudjelovati u radu sjednice Nadzornog odbora, u mjeri koju odredi Nadzorni odbor, ali nemaju pravo glasa prilikom donošenja odluka........................................................................................................................................
Članak 16.
Skupštinu Društva čine svi članovi društva, pri čemu svaki poslovni udio, upisan u knjizi poslovnih udjela društva na ime člana društva, daje članu društva pravo na jedan glas...........

Skupštinu, u pravilu, saziva Uprava, a ista može biti sazvana na prijedlog Nadzornog odbora te bilo kojeg člana društva. Ukoliko Uprava ne postupi sukladno zahtjevu Nadzornog odbora ili člana društva za sazivanjem skupštine, Nadzorni odbor ili član društva ovlašteni su samostalno sazvati Skupštinu, uz decidirano navođenje dnevnog reda...

Poziv za Skupštinu dostavlja se članovima društva preporučenom poštom, na adrese sjedišta članova društva, s određenim mjestom i vremenom održavanja te dnevnim redom, kao i prijedlozima Uprave i Nadzornog odbora za donošenje odluka, kao i potrebnim materijalima za raspravu. Poziv za skupštinu mora biti upućen najmanje 8 (osam) dana prije dana održavanja Skupštine. Ukoliko su Skupštini nazočni svi članovi društva, smatra se da je ista valjano sazvana...............................................................................................................
Skupština se održava u sjedištu društva, ili na drugom pogodnom mjestu, kojeg odredi Uprava društva..........................................................................................................................

Skupština se održava najmanje jednom godišnje, te uvijek kada to zahtijevaju interesi Društva..................................................................................................................................... 
Članove društva, koji su jednice lokalne samouprave, zastupaju zakonski zastupnici – gradonačelnik i općinski načelnici, odnosno, osobe koje su opunomoćene od strane zakonskih zastupnika članova društva, temeljem valjane punomoći, dane u pisanom obliku i ovjerene pred javnim bilježnikom............................................................................................
Skupština je podobna za valjano odlučivanje ako je na njoj zastupljeno najmanje polovina od ukupnog broja poslovnih udjela, odnosno, ako na njoj sudjeluju član ili članovi društva koji raspolažu s ukupno najmanje 49.000 (četrdeset devet tisuća) glasova. Skupština na kojoj je zastupljen manji broj glasova nije podobna za donošenje bilo koje odluke, niti takve odluke proizvode pravne učinke, prema društvu, članovima društva, tijelima društva ili trećim osobama.....................................................................................................................

Sve odluke na Skupštini donose se većinom od ¾ (tri četvrtine) danih glasova, osim odluka za koje zakon propisuje veći omjer glasova..............................................................................

Radom Skupštine rukovodi Predsjednik, koji je predstavnik člana društva s najvećim brojem glasova na Skupštini, odnosno, osoba koju odredi predstavnik člana društva s najvećim brojem glasova na Skupštini.....................................................................................

Skupštini, u pravilu, prisustvuju Uprava i članovi Nadzornog odbora, kao i druge osobe koje pozovu članovi društva, koje mogu sudjelovati u raspravi, ovisno o odluci Predsjednika skupštine, ali bez prava glasa...............................................................................
Članak 17.

Skupština odlučuje osobito o:

· financijskim izvješćima Društva,.................................................................................
· upotrebi ostvarene dobiti i pokrivanju gubitaka,..........................................................
· davanju suglasnosti na odluke raspolaganju nekretninama društva te preuzimanju kreditnih i drugih većih zaduženja,...............................................................................
· davanju suglasnosti na odluku o organizacijskom ustroju Društva,..............................
· imenovanju i opozivu Uprave, odnosno, predjednika i članova Uprave,...................... 
· izboru i opozivu članova Nadzornog odbora,...............................................................

· statusnim promjenama društva i sklapanju statusnih trgovačkih ugovora....................
· izmjeni poslovne djelatnosti i sjedišta društva.............................................................
· davanju prokure............................................................................................................
· izboru revizora poslovanja društva..............................................................................
· isključenju člana društva..............................................................................................
· davanju suglasnosti članovima društva za prijenos poslovnih udjela te o pravu prvokupa na poslovnim udjelima..................................................................................
· izmjeni osnivačkog akta i drugim pitanjima određenim propisima, kao i o pitanjima koja su od strateške važnosti za opstojnost i poslovanje društva................................ 
Članak 18.
Društvo vodi poslovne knjige i sastavlja obračune sukladno zakonskim i drugim propisima te aktima Društva....................................................................................................................

Poslovni rezultati Društva utvrđuju se sukladno pozitivnim propisima, a sredstva koja Društvo ostvari svojim poslovanjem usmjeravaju se u pravilu u daljnji razvoj Društva  i ostvarenje ciljeva Društva.....................................................................................................

Dobit Društva utvrđuje se na kraju godine na temelju usvojenih godišnjih financijskih izviješća društva........................................................................................................................

Dobit koju je društvo ostvarilo na kraju poslovne godine raspoređuje se i isplaćuje članovima društva, ili se, sukladno odluci Skupštine, unosi se u rezerve Društva, odnosno, raspoređuje za daljnji razvoj društva.......................................................................................
Kada se dobit raspoređuje članovima društva, raspoređuje se sukladno njihovim poslovnim udjelima, odnosno, udjelima tih članova u temeljnom kapitalu društva..................................

Uprava društva može dobit ostvarenu poslovanjem društva u tekućoj godini isplaćivati članovima društva i kao predujam, temeljem kvartalnih ili drugih poslovnih izviješća, što će biti uzeto u obzir prilikom donošenja odluke o uporabi dobiti................................................
Članak 19.

Član Društva može istupiti iz društva:.....................................................................................
· ako mu ostali članovi ili neko od tijela Društva prouzroči štetu,..................................
· ako je spriječen u ostvarivanju svojih prava u Društvu,.............................................
· ako mu neko od tijela društva nameće nesrazmjerne obveze,......................................
· ako je prestao njegov interes za članstvom u Društvu,.................................................
· ako postoje drugi opravdani razlozi.............................................................................
O istupanju člana iz Društva odlučuje skupština na obrazloženi zahtjev člana Društva. Zahtjev se sastavlja i dostavlja Upravi u pisanom obliku, a Uprava ga je dužna, u roku od 8 (osam) dana dostaviti članovima društva i sazvati Skupštinu..................................................
Skupština društva dužna je razmotriti i donijeti odluku o zahtjevu za istupanje člana društva iz društva u roku 90 (devedeset) dana od dana dostave zahtjeva. Ako u tom roku ne donese odluku, smatra se da je skupština dala suglasnost za istupanje člana.......................................
Skupština Društva može odbiti zahtjev za istupanje člana iz Društva ako ocijeni da razlozi za istupanje člana Društva nisu opravdani ili ako utvrdi da bi istupanjem člana iz društva nastala šteta za Društvo............................................................................................................

Članak 20.

Član Društva može biti isključen iz Društva:.........................................................................
· ako, koristeći svoj položaj u društvu ili na drugi način, pričini štetu Društvu ili drugim članovima Društva u vezi rada Društva, ili ako umanjuje ugled Društva i njegovih članova,...........................................................................................................
· ako, bez opravdanih razloga, ne izvršava preuzete obveze prema Društvu, ili obveze koje utvrdi skupština Društva, ....................................................................................
· ako, svojim djelovanjem onemogućava ili otežava rad pojedinih organa Društva, ili ako je član neaktivan u Društvu, ..................................................................................
· ako ne poštuje dogovorenu poslovnu politiku Društva, .............................................                                         

· ako, svojim ponašanjem ugrožava financijsku i poslovnu stabilnost Društva,............  

· ako na drugi način otežava ili onemogućava postizanje ciljeva Društva,....................
· ako postoji trajno nesuglasje između njega i Društva, odnosno drugih članova, koje se odražava na rad Društva,.........................................................................................
· ako je prestao interes Društva za njegovim članstvom u Društvu,...............................
· ako postoje drugi opravdani razlozi..............................................................................
O isključenju člana iz Društva odlučuje skupština na obrazloženi prijedlog uprave ili pojedinih članova Društva. Prijedlog mora biti sastavljen i dostavljen društvu u pisanom obliku.......................................................................................................................................

Skupština je dužna donijeti odluku u roku 30 (trideset) dana od dana dostave prijedloga. Ako u tom roku ne donese odluku, smatra se da je skupština dala suglasnost za isključenje člana..........................................................................................................................................

Članak 21.

Istupanjem ili isključenjem člana iz Društva prestaje njegovo članstvo u Društvu i sva prava koja iz toga proizlaze...............................................................................................................

Član Društva koji istupa ili koji se isključuje iz društva ima pravo na naknadu u visini tržišne vrijednosti njegovih poslovnih udjela u trenutku donošenja odluke Skupštine o istupanju ili isključenju, a ako nju nije moguće utvrditi, naknada se isplaćuje prema nominalnoj vrijednosti poslovnih udjela...................................................................................

Vrijednost poslovnog udjela utvrdit će ovlašteni revizor, imenovan od strane Skupštine društva.......................................................................................................................................

Naknada za poslovni udjel isplatit će se članu koji je istupio ili je isključen iz Društva u roku od 90 (devedeset) dana od dana donošenja odluke skupštine o istupanju ili isključenju.

Ako je odlukom skupštine Društva utvrđena obveza naknade pričinjene štete Društvu ili ako postoje neke druge neispunjene obveze člana koji istupa ili koji se isključuje iz društva, vrijednost njegovih poslovnih udjela neće mu se nadoknaditi dok ne podmiri štetu ili druge obveze, ili će se izvršiti prijeboj međusobnih potraživanja......................................................
Članstvo u Društvu, člana koji istupa ili koji je isključen iz Društva, prestaje danom donošenja odluke o istupanju, odnosno isključenju iz društva.................................................
Poslovne udjele, člana koji je istupio ili koji je isključen iz društva, odlukom će rasporediti skupština Društva......................................................................................................................
Odluke skupštine o isključenju ili istupanju člana iz Društva, zainteresirana osoba može pobijati tužbom pred nadležnim sudom, ali samo ukoliko Društvu prethodno uputi pisani prigovor, u roku od 3 (tri) dana od dana saznanja za odluku....................................................
Član društva ima pravo glasa na Skupštini, čak i kada se glasuje o njegovom istupanju ili isključenju iz društva.................................................................................................................

Članak 22.

Društvo je pravna osoba s pravima, obvezama, ovlaštenjima i odgovornostima koje ima na osnovu Zakona i ove Izjave....................................................................................................

U pravnom prometu s trećima Društvo ima sva ovlaštenja i nastupa u svoje ime i za svoj račun......................................................................................................................................

Društvo se osniva na neodređeno vrijeme trajanja.................................................................

Društvo prestaje samo iz razloga i na način utvrđen Zakonom, odlukom članova................... 
Sukladno odredbi članka 33. stavak 2. Zakona o trgovačkim društvima (NN 111/93, 34/99,
121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 68/13 ,110/15, 40/2019) (dalje u tekstu: Zakon) članovi društva GRAD TROGIR, OPĆINA SEGET  I OPĆINA MARINAdonose sljedeću……………………………………….
 ODLUKU O PREDMETU POSLOVANJA DRUŠTVA

TROGIR HOLDING  d.o.o. 







Članak 1.

Osnivač osniva Društvo s ograničenom odgovornošću radi obavljanja slijedećih djelatnosti:

*Opskrba pitkom vodom

*Odvodnja i pročišćavanje otpadnih voda

*Prijevoz putnika u javnom prometu

*Održavanje čistoće

*Odlaganje komunalnog otpada

*Održavanje javnih površina

*Održavanje nerazvrstanih cesta

*Tržnice na malo

*Održavanje groblja i krematorija i projevoz pokojnika

*Obavljanje dimnjačarskih poslovaa

*Javna rasvjeta

*Upravljanje grobljem

*Održavanje i naplata parking prostora

*Poslovi upravljanja nekretninom i održavanje nekretnina

*Djelatnost javnog cestovnog prijevoza putnika i tereta u domaćem i    

 međunarodnom prometu

*Pružanje kolodvorskih usluga

*Prijevoz za vlastite potrebe

*Premještanje vozila

*Tehnički pregledi vozila

*Poslovi organiziranja i jedinstvenog provođenja tehničkih pregleda vozila,organiziranja    poslova registracije vozila u stanicama za tehničke preglede vozila i izdavanja pokusnih pločica kao javne ovlasti

*Održavanje i popravak motornih vozila i motocikala

*Tehničko održavanje vodnih putova

*Upravljanje lukom

*Lučke djelatnosti

*Prijevoz putnika i stvari unutarnjim vodnim putovima

*Privez i odvez brodova,jahti,ribarskih,sportskih i drugih brodica i plutajućih objekata

*Djelatnost nakladnika

*Distribucija tiska

*Djelatnost javnog informiranja

*Djelatnost radija i televizije

*Objavljivanje elektroničkih publikacija bez obzira na tehničke značajke medija na kojem su objavljene
*Djelatnost objavljivanja programskih sadržaja i programskih usluga

*Proizvodnja, promet i javno prikazivanje audiovizualnih djela

*Računalne i srodne djelatnosti

*Računovodstveni poslovi

*Kupnja i prodaja robe

*Stručni poslovi prostornog uređenja

*Projektiranje,građenje,uporaba i uklanjanje građevina

*Nadzor nad gradnjom

*Djelatnost privatne zaštite

*Športska priprema

*Športska rekreacija

*Športska poduka

*Upravljanje i održavanje športskom građevinom

*Turističke usluge u nautičkom turizmu

*Turističke usluge u ostalim oblicima turističke ponude

*Ostale turističke usluge

*Turističke usluge koje uključuju športsko-rekreativne ili pustolovne aktivnosti

* Promidžba (reklama i propaganda)

*Skupljanje otpada za potrebe drugih

*Prijevoz otpada za potrebe drugih

*Posredovanje u organiziranju oporabe i/ili zbrinjavanja otpada u ime drugih

*Skupljanje, oporaba i/ili zbrinjavanje (obrada, odlaganje, spaljivanje i drugi načini zbrinjavanja otpada), odnosno djelatnost gospodarenja posebnim kategorijama otpada

*uvoz otpada

*izvoz otpada

*Uslužne djelatnosti uređenja i održavanja krajolika

*Cvjećarsko-aranžerske usluge

*Izrada cvjetnih aranžmana od umjetnog i suhog cvijeća

*Blokiranje i deblokiranje autobusa, teretnih automobila, priključnih vozila i radnih strojeva na mjestima koja nisu namjenjena za parkiranje tih vozila

Osim navedenih djelatnosti Društvo može obavljati i druge djelatnosti koje služe obavljanju naprijed navedenih djelatnosti, ako se one u manjem opsegu ili uobičajeno obavljaju uz navedene djelatnosti.-------------------------------------------------------------------------------------






Članak 2.

Osnivači/članovi Društva  uz  Društveni ugovor  o osnivanju dostavljaju i ovu odluku kojom se utvrđuje predmet poslovanja te popis djelatnosti te na taj način izvještava registarski sud o tome koje djelatnosti čine utvrđeni predmet poslovanja društva, a sve sukladno odredbi članka 34. stavka1. Zakona.--------------------------------------------------------------------------------






Članak 3.

Ukoliko dođe do izmjene predmeta poslovanja Društvo je na isti način dužno izvijestiti registarski sud i o svakoj izmjeni utvrđenog predmeta poslovanja.-------------------------------------------

